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ВВЕДЕНИЕ 

Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования по специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский 

учет (по отраслям)», утвержденный приказом Министерства просвещения РФ от 26 июня 

2024 г. № 437, предполагает освоение обучающимися образовательной программы в 

соответствии с квалификацией специалиста среднего звена «бухгалтер». 

Целью изучения профессиональных дисциплин и модулей по специальности 

Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) является развитие у обучающихся 

личностных качеств, а также формирование общих и профессиональных компетенций в 

соответствии с требованиями ФГОС СПО по специальности.  

При составлении рабочих программ дисциплин (модулей) учитывались 

сформулированные в стандарте общие и профессиональные компетенции, находящиеся в 

тесной междисциплинарной связи.  

 

ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПОДГОТОВКА (ПП) 

 

ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧИХ ПРОГРАММ УЧЕБНЫХ 

ДИСЦИПЛИН И ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ МОДУЛЕЙ 

Рабочие программы учебных дисциплин (модулей) являются частью программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности СПО 

38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)» утвержденным приказом 

Министерства просвещения РФ от 26 июня 2024 г. № 437. 

Осуществление реализации рабочих программ предусмотрено на государствен-

ном языке. 

Освоение дисциплин (модулей) сопровождается текущим контролем успеваемо-

сти и промежуточной аттестацией обучающихся.  

Освоение образовательной программы включает практическую подготовку обу-

чающихся, которая заключается в выполнении определенных видов работ, связанных с 

будущей профессиональной деятельностью и направленных на формирование, закрепле-

ние, развитие практических навыков и компетенций по профилю образовательной про-

граммы. Практическая подготовка осуществляется непосредственно в предназначенных 

для этого помещениях колледжа и в организациях, осуществляющих деятельность по 

профилю специальности. Практическая подготовка в колледже организована при реализа-

ции предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики (учебной, производственной (по 

профилю специальности), преддипломной), иных компонентов образовательной програм-

мы, предусмотренных учебным планом. 

Дисциплины (модули) входящие в образовательную программу обеспеченны 

учебно-методической документацией. 

В рабочих программах учебных дисциплин (модулей) четко сформулированы 

конечные требования к результатам их освоения: компетенциям, приобретаемому 

практическому опыту, знаниям и умениям. 

Рабочие программы профессиональных модулей включают проведение учебной и 

производственной (по профилю специальности) практики.  

Содержание всех этапов практики определяется требованиями к умениям и 

практическому опыту профессионального модуля в соответствии с ФГОС СПО по 
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специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)», утвержденным 

приказом Министерства просвещения РФ от 26 июня 2024 г. № 437 и программой 

профессионального модуля. 

Содержание и результат практики, проводимой в рамках профессионального 

модуля согласован с организациями, предоставляющими места практик обучающимся.  

Учебная практика проводится на базе колледжа, а производственная практика на 

базе организаций, направление деятельности которой соответствует профилю подготовки 

обучающегося.  

Фонды оценочных средств профессиональных модулей включают средства оценки 

персональных достижений, обучающихся полученных при прохождении практики в рам-

ках профессионального модуля. Аттестация по итогам учебной практики проводится на 

основании аттестационного листа, аттестация по производственной практике с учетом 

(или на основании) результатов, подтвержденных документами соответствующих органи-

заций (аттестационный лист по практике, отчет о прохождении практики, дневник по 

практике, характеристика с места прохождения практики). 

При формировании фонда оценочных средств прохождения практики процедура 

оценки общих и профессиональных компетенций определяется совместно с организация-

ми, предоставляющими места практик обучающимся. 

Формы отчетности и оценочный материал прохождения практики разрабатывает-

ся и согласовывается с организациями, предоставляющими места практик обучающимся. 

Программа учебной дисциплины имеет следующую структуру: 

Титульный лист 

Лист согласования 

Содержание 

1. Общая характеристика рабочей программы учебной дисциплины 

1.1. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

2. Структура и содержание учебной дисциплины 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 

3. Условия реализации программы учебной дисциплины 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

4. Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины 

4.1. Критерии оценки и формы оценивания результатов обучения. 

4.2. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся. 

4.3. Методы и средства применяемые в процессе проведения промежуточной атте-

стации. 

4.4. Типовые оценочные материалы промежуточной аттестации. 

4.5. Шкала оценивания. 

4.6. Критерии оценки промежуточной аттестации. 

4.7. Оценочные материалы промежуточной аттестации 

Программа профессионального модуля имеет следующую структуру: 

Титульный лист 

Лист согласования 
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Содержание 

1. Общая характеристика рабочей программы профессионального модуля 

1.1. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля  

1.1.1. Перечень общих компетенций 

1.1.2. Перечень профессиональных компетенций  

1.1.3. В результате освоения профессионального модуля студент должен: 

практический опыт, умения, знания 

1.2. Количество часов, отводимое на освоение профессионального модуля 

2. Структура и содержание профессионального модуля 

2.1. Структура профессионального модуля 

2.2. Тематический план и содержание профессионального модуля 

3. Условия реализации программы профессионального модуля  

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

4. Контроль и оценка результатов освоения профессионального модуля  

4.1. Критерии оценки и формы оценивания результатов обучения. 

4.2. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся. 

4.3. Методы и средства применяемые в процессе проведения промежуточной атте-

стации. 

4.4. Типовые оценочные материалы промежуточной аттестации. 

4.5. Шкала оценивания. 

4.6. Критерии оценки промежуточной аттестации. 

4.7. Оценочные материалы промежуточной аттестации 

4.8. Перечень вопросов, выносимых на экзамен квалификационный 

 

СОЦИАЛЬНО-ГУМАНИТАРНЫЙ ЦИКЛ (СГ) 

 

АННОТАЦИЯ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

СГ.01 ИСТОРИЯ РОССИИ 

Дисциплина «История России» входит в социально-гуманитарный цикл профессио-

нальной подготовки. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

 выделять факторы, определившие уникальность становления духовно - нравственных 

ценностей в России; 

 анализировать, характеризовать, выделять причинно-следственные связи и простран-

ственно - временные характеристики исторических событий, явлений, процессов с 

древнейших времен до настоящего времени; 

 анализировать историческую информацию, руководствуясь принципами научной объ-

ективности и достоверности, с целью формирования научно обоснованного понимания 

прошлого и настоящего России; 

 защищать историческую правду, не допускать умаления подвига российского народа по 

защите Отечества; 

 демонстрировать готовность противостоять фальсификациям российской истории; 

   демонстрировать уважительное отношение к историческому наследию и социокультур-

ным традициям российского государства. 

В результате изучения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

 ключевые события, основные даты и исторические этапы развития России с древней-
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ших времен до настоящего времени;  

 выдающихся деятелей отечественной истории, внесших значительный вклад в соци-

ально-экономическое, политическое и культурное развитие России; 

 традиционные российские духовно-нравственные ценности; 

 роль и значение России в современном мире. 

Количество часов на освоение программы дисциплины: 50 часов. 

Форма промежуточной аттестации: зачет с оценкой 

 

АННОТАЦИЯ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

СГ.02 ИНОСТРАННЫЙ ЯЗЫК В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

Дисциплина «Иностранный язык в профессиональной деятельности» входит в соци-

ально-гуманитарный цикл профессиональной подготовки. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

 строить простые высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности;  

 взаимодействовать в коллективе, принимать участие в диалогах на общие и профессио-

нальные темы;  

 применять различные формы и виды устной и письменной коммуникации на иностран-

ном языке при межличностном, межкультурном и профессиональном взаимодействии;  

 понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на общие и базовые профес-

сиональные темы;  

 понимать тексты на базовые профессиональные темы;  

 составлять простые связные сообщения на общие или профессиональные темы;  

 переводить иностранные тексты профессиональной направленности (со словарем);  

 самостоятельно совершенствовать устную и письменную речь, пополнять словарный за-

пас 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

 лексический и грамматический минимум, относящийся к описанию предметов, средств и 

процессов профессиональной деятельности;  

 лексический и грамматический минимум, необходимый для чтения и перевода текстов 

профессиональной направленности (со словарем);  

 общеупотребительные глаголы (общая и профессиональная лексика);  

 правила чтения текстов профессиональной направленности;  

 правила построения простых и сложных предложений на профессиональные темы;  

 правила речевого этикета и социокультурные нормы общения на иностранном языке; 

формы и виды устной и письменной коммуникации на иностранном языке при межлич-

ностном, межкультурном и профессиональном взаимодействии 

Количество часов на освоение программы дисциплины: 140 часов. 

Форма промежуточной аттестации: зачет с оценкой. 

 
АННОТАЦИЯ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

СГ.03 БЕЗОПАСНОСТЬ ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Дисциплина «Безопасность жизнедеятельности» входит в социально-гуманитарный 

цикл профессиональной подготовки. 

    В   результате   освоения   дисциплины   обучающийся   должен уметь: 

 соблюдать нормы экологической безопасности на рабочем месте;  
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 использовать на рабочем месте средства индивидуальной защиты от поражающих 

факторов при ЧС; 

 выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задач и/или 

проблем поддержания безопасных условий жизнедеятельности, в том числе при 

возникновении ЧС; 

 участвовать в работе коллектива, команды, взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами для создания человеко - и природозащитной среды 

осуществления профессиональной деятельности; 

 действовать в чрезвычайных ситуациях мирного и военного времени; 

 соблюдать правила поведения и порядок действий населения по сигналам гражданской 

обороны; 

 владеть общей физической и строевой подготовкой, навыками обязательной подготовки 

к военной службе; 

 выполнять мероприятия доврачебной помощи пострадавшим; 

 демонстрировать основы оказания первой доврачебной помощи пострадавшим; 

 осуществлять профилактику инфекционных заболеваний; 

 определять показатели здоровья и оценивать физическое состояние. 

В   результате   освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

 актуальный профессиональный и социальный контекст поддержания безопасных усло-

вий жизнедеятельности, в том числе при возникновении ЧС;  

 область применения получаемых профессиональных знаний при исполнении обязанно-

стей военной службы; 

 порядок применения современных средств и устройств информатизации и цифровых ин-

струментов в обеспечении безопасности жизнедеятельности и защиты окружающей сре-

ды в процессе решения задач социальной и профессиональной деятельности; 

 психологические аспекты деятельности трудового коллектива и личности для минимиза-

ции опасностей и эффективного управления рисками ЧС на рабочем месте; 

 нормы экологической безопасности при ведении профессиональной деятельности; 

 основы военной безопасности и обороны государства; 

 организацию и порядок призыва граждан на военную службу и поступления на нее в 

добровольном порядке; 

 основы строевой, огневой и тактической подготовки; 

 боевые традиции Вооруженных Сил России; 

 характеристики поражений организма человека от воздействий опасных факторов; 

 классификацию и общие признаки инфекционных заболеваний; 

 факторы формирования здорового образа жизни. 

Количество часов на освоение программы дисциплины: 74 часа. 

Форма промежуточной аттестации: зачет с оценкой. 

 

ДИСЦИПЛИНЫ ПО ВЫБОРУ (СГ.ДВ.04) 

АННОТАЦИЯ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

СГ.ДВ.04.01 ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА 

Дисциплина «Физическая культура» входит в социально-гуманитарный цикл про-

фессиональной подготовки. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 
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 использовать физкультурно-оздоровительную практику для укрепления здоровья, дости-

жения жизненных и профессиональных целей; 

 применять рациональные приемы двигательных функций в профессиональной деятельно-

сти. 

 пользоваться средствами профилактики перенапряжения характерными для данной про-

фессии (специальности). 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

 роль физической культуры в общекультурном, профессиональном и социальном развитии 

человека; 

 основы здорового образа жизни; 

 условия профессиональной деятельности и зоны риска физического здоровья для профес-

сии (специальности); 

 правила и способы планирования системы индивидуальных занятий физическими упраж-

нениями различной направленности 

    Количество часов на освоение программы дисциплины: 128 часов. 

Форма промежуточной аттестации: зачет. 

 

АННОТАЦИЯ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

СГ.ДВ.04.02 АДАПТИВНАЯ ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА 

Дисциплина «Адаптивная физическая культура» входит в социально-гуманитарный 

цикл профессиональной подготовки. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

 использовать физкультурно-оздоровительную практику для укрепления здоровья, дости-

жения жизненных и профессиональных целей; 

 применять рациональные приемы двигательных функций в профессиональной деятельно-

сти. 

 пользоваться средствами профилактики перенапряжения характерными для данной про-

фессии (специальности). 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

 роль физической культуры в общекультурном, профессиональном и социальном развитии 

человека; 

 основы здорового образа жизни; 

 условия профессиональной деятельности и зоны риска физического здоровья для профес-

сии (специальности); 

 правила и способы планирования системы индивидуальных занятий физическими упраж-

нениями различной направленности 

Количество часов на освоение программы дисциплины: 128 часа. 

Форма промежуточной аттестации: зачет. 

 

АННОТАЦИЯ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

СГ.05 ОСНОВЫ ФИНАНСОВОЙ ГРАМОТНОСТИ 

Дисциплина «Основы финансовой грамотности» входит в социально-гуманитарный 

цикл профессиональной подготовки. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

 определять задачу в профессиональном и/или социальном контексте; 

 выявлять и отбирать информацию, необходимую для решения задачи; 
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 составлять план действий;  

 определять необходимые ресурсы; 

 реализовывать составленный план; 

 оценивать результат и последствия своих действий (самостоятельно или с помощью 

наставника) 

 определять задачи для сбора информации;  

 планировать процесс поиска и осуществлять выбор необходимых источников информа-

ции; 

 оформлять результаты поиска, применять средства информационных технологий для 

решения профессиональных задач, задач личностного развития и финансового благопо-

лучия; 

 использовать различные цифровые средства при решении профессиональных задач, за-

дач личностного развития и финансового благополучия; 

 определять актуальность нормативно-правовой документации в профессиональной дея-

тельности, для ведения предпринимательской деятельности и личного финансового пла-

нирования;  

 определять и выстраивать траектории профессионального и личностного развития;  

 осуществлять наличные и безналичные платежи, сравнивать различные способы оплаты 

товаров и услуг, соблюдать требования финансовой безопасности;  

 учитывать инфляцию при решении финансовых задач в профессии, личном планирова-

нии; 

 производить расчеты по валютно-обменным операциям; 

 планировать личные доходы и расходы, принимать финансовые решения, составлять 

личный бюджет; 

 использовать разнообразие финансовых инструментов для управления личными финан-

сами в целях   достижения финансового благополучия, с учетом финансовой безопасно-

сти; 

 выявлять сильные и слабые стороны бизнес-идеи; 

 грамотно проводить презентацию идеи открытия собственного дела в области професси-

ональной деятельности;  

 определять источники финансирования для реализации бизнес-идеи; 

 производить основные финансовые расчеты в сферах предпринимательской деятельно-

сти и планирования личных финансов; 

 оценивать финансовые риски, связанные с осуществлением предпринимательской дея-

тельности и планирования личных финансов; 

 работать в коллективе и команде; 

 взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами, в ходе профессиональной и 

предпринимательской деятельности; 

 грамотно излагать свои мысли, формулировать собственное мнение, обосновывать свою 

позицию в учебных и практических ситуациях; 

 проявлять толерантность в коллективе; 

 оформлять документы, связанные с профессиональной деятельностью и деловой комму-

никацией, на государственном языке РФ,  

 соблюдать нормы экологической безопасности;  

 определять направления ресурсосбережения в рамках профессиональной деятельности 
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по профессии (специальности), осуществлять работу с соблюдением принципов береж-

ливого производства; 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

 актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится работать 

и жить;  

 основные источники информации и ресурсы для решения задач в профессиональном и 

социальном контексте; 

 алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных областях;  

 этапы планирования для решения задач;  

 критерии оценки результатов принятого решения в профессиональной деятельности, для 

личностного развития и достижения финансового благополучия 

 информационные источники, применяемые в профессиональной деятельности; для ре-

шения задач личностного развития и финансового благополучия;  

 формат представления результатов поиска информации; 

 возможности использования различных цифровых средств при решении профессио-

нальных задач, задач личностного развития и финансового благополучия; 

 актуальную нормативно-правовую базу, регламентирующую профессиональную дея-

тельность, предпринимательство и личное финансовое планирование;  

 возможные траектории профессионального развития и самообразования; 

 различие между наличными и безналичными платежами, порядок использования их при 

оплате покупки;  

 понятие инфляции, ее влияние на решение финансовых задач в профессии, личном пла-

нировании; 

 понятие иностранной валюты и валютного курса; 

 структуру личных доходов и расходов, правила составления личного и семейного бюд-

жета; 

 особенности различных банковских и страховых продуктов и возможности их использо-

вания в профессиональной, предпринимательской деятельности и для управления лич-

ными финансами;   

 базовые характеристики и риски основных финансовых инструментов для предпринима-

тельской деятельности и управления личными финансами; 

 систему и полномочия государственных органов в сферах профессиональной дея-

тельности, предпринимательской 

 особенности работы в малых и больших группах, работы в команде, организации кол-

лективной работы; 

 принципы организации проектной деятельности 

 принципы взаимодействия в коллективе; 

 правила оформления документов и построения устных сообщений на государствен-

ном языке РФ 

 правила экологической безопасности;  

 принципы бережливого производства. 

Количество часов на освоение программы дисциплины: 50 часов. 

Форма промежуточной аттестации: зачет с оценкой. 
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АННОТАЦИЯ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

СГ.06 ЭКОЛОГИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ ПРИРОДОПОЛЬЗОВАНИЯ 

Дисциплина «Экологические основы природопользования» социально-

гуманитарный цикл профессиональной подготовки. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

 анализировать и прогнозировать экологические последствия различных видов производ-

ственной деятельности;  

 анализировать причины возникновения экологических катастроф;  

 оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях; 

 анализировать методы и технологии мониторинга выбросов, представляющих угрозу для 

окружающей среды и человека; 

 анализировать современное состояние природных ресурсов России; 

 применять стандарты антикоррупционного поведения; 

 анализировать проблемы размещения промышленных предприятий и способов утилиза-

ции отходов; 

 анализировать деятельность международных экологических организаций. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

 виды и классификацию природных ресурсов, принципы и методы рационального приро-

допользования, условия устойчивого состояния экосистем;  

 источники и основные группы загрязняющих веществ: атмосферы, гидросферы и лито-

сферы; 

 сущность концепции устойчивого развития; 

 сущность экологического регулирования и экологического контроля; 

 пути перехода к рациональному природопользованию; 

 основные задачи природоохранной деятельности; 

 принципы предупреждения вторичных изменений в атмосфере; 

 экологические правонарушения и виды ответственности за их совершение; основные 

направления экологического мониторинга; 

 механизмы устойчивого экологического развития; 

 государственные и общественные организации по предотвращению разрушающих воз-

действий на окружающую среду;  

 природоохранные конвенции; межгосударственные соглашения по вопросам экологиче-

ской стабильности и благополучия; 

 роль международных организаций в сохранении природных ресурсов; 

 Федеральные законы «Об охране окружающей среды», «О санитарно-

эпидемиологическом благополучии населения». 

 Количество часов на освоение программы дисциплины: 50 часов. 

Форма промежуточной аттестации: зачет с оценкой. 

 

АННОТАЦИЯ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

СГ.07 ЦИФРОВАЯ ЭКОНОМИКА 

Дисциплина «Цифровая экономика» входит в социально-гуманитарный цикл про-

фессиональной подготовки. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 
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 воспринимать изменения в условиях производства, рыночной экономики и предприниматель-

ства; 

 применять модельно-аналитические и информационно-коммуникационные технологии поддерж-

ки принятия решений в социально-экономических системах в условиях цифровой экономики; 

 анализировать, систематизировать и обобщать, экономические явления и 

процессы, происходящие в обществе с целью их применения в различных сферах 

деятельности; 

 пользоваться сервисными и прикладными программами; 

 применять основные принципы работы с информацией в глобальных компьютерных сетях; 

 находить и использовать необходимую экономическую информацию. 

                 В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

 современные технологии цифровой экономики; 

 теоретические и практические навыки в области формирования и развития цифровой экономики 

и управления ее структурными компонентами на базе применения современных информацион-

ных технологий и адекватного использования информационных ресурсов и факторов; 

 теоретические основы и закономерности функционирования рыночной экономики; 

 общие принципы работы с компьютером как средством управления информацией; 

основные методы работы с информацией в глобальных компьютерных сетях ; 

 законодательство по охране авторских прав. 

Количество    часов    на    освоение    программы дисциплины: 46 часов. 

Форма промежуточной аттестации: комплексный зачет с оценкой. 

 

 

ОБЩЕПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ ЦИКЛ (ОП) 

 

АННОТАЦИЯ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.01 ЭКОНОМИКА ОРГАНИЗАЦИИ 

Дисциплина «Экономика организации» входит в общепрофессиональный цикл 

профессиональной подготовки. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

 применять современную научную профессиональную терминологию; 

 определять и выстраивать траектории профессионального развития и 

самообразования; 

 выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи; 

 презентовать идеи открытия собственного дела; в профессиональной деятельности; 

оформлять бизнес-план; 

 презентовать бизнес-идею; 

 определять источники финансирования; 

 организовывать работу коллектива и команды; 

 определять объем работ по бизнес-планированию; 

 формировать структуру бизнес-плана; 

 планировать объемы, последовательность и сроки выполнения работ по состав-

лению бизнес-планов, контролировать их соблюдение. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

 современная научная и профессиональная терминология;  

 возможные траектории профессионального развития и самообразования; 
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 основы проектной деятельности; 

 методические документы по финансовому анализу, бюджетированию и управлению 

денежными потоками;  

 законодательство Российской Федерации о налогах и сборах, бухгалтерском и офици-

альном статистическом учете, архивном деле, социальном и медицинском страхова-

нии, пенсионном обеспечении, аудиторской деятельности, гражданское, таможенное, 

трудовое законодательство Российской Федерации; законодательство Российской Фе-

дерации в сфере деятельности экономического субъекта; практика применения зако-

нодательства Российской Федерации. 

Количество часов на освоение программы дисциплины: 140 часов. 

Форма промежуточной аттестации: комплексный экзамен. 
  

 

АННОТАЦИЯ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.02 ОСНОВЫ БУХГАЛТЕРСКОГО УЧЕТА 

Дисциплина «Основы бухгалтерского учета» входит в общепрофессиональный 

цикл профессиональной подготовки. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

 грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по профессиональной темати-

ке на государственном языке, проявлять толерантность в рабочем коллективе; 

 обосновывать необходимость разработки рабочего плана счетов на основе типового 

плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности; 

 применять рабочий план счетов бухгалтерского учета организации; 

 вести регистрацию и накопление данных посредством двойной записи, по простой 

системе;  

 составлять бухгалтерские записи в соответствии с рабочим планом счетов 

экономического субъекта;  

 сопоставлять данные аналитического учета с оборотами и остатками по счетам 

синтетического учета на последний календарный день каждого месяца; 

 готовить справки, ответы на запросы, содержащие информацию, формируемую в 

системе бухгалтерского учета; 

 обеспечивать сохранность регистров бухгалтерского учета до передачи их в архив; 

 исправлять ошибки, допущенные при ведении бухгалтерского учета, в соответствии с 

установленными правилами. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

 правила оформления документов и построения устных сообщений; 

 сущность плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности 

организаций;  

 теоретические вопросы разработки и применения плана счетов бухгалтерского учета в 

финансово-хозяйственной деятельности организации; 

 инструкцию по применению плана счетов бухгалтерского учета; 

 классификацию счетов бухгалтерского учета по экономическому содержанию, 

назначению и структуре; 

 законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, налогах и сборах, 

архивном деле, социальном и медицинском страховании, пенсионном обеспечении, 

хранении и изъятии регистров бухгалтерского учета, гражданское, трудовое, 
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таможенное законодательство Российской Федерации; 

 практика применения законодательства Российской Федерации по бухгалтерскому 

учету; 

 внутренние организационно-распорядительные документы экономического субъекта, 

регламентирующие особенности группировки информации, содержащейся в 

первичных учетных документах, хранения документов и защиты информации в 

экономическом субъекте; 

 порядок составления сводных учетных документов в целях осуществления контроля и 

упорядочения обработки данных о фактах хозяйственной жизни 

Количество часов на освоение программы дисциплины: 122 часа. 

Форма промежуточной аттестации: экзамен. 

 

АННОТАЦИЯ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.03 НАЛОГИ И НАЛОГООБЛОЖЕНИЕ 

Дисциплина «Налоги и налогообложение» входит в общепрофессиональный цикл 

профессиональной подготовки. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

 определять актуальность нормативно-правовой документации в профессиональной 

деятельности; 

 идентифицировать объекты налогообложения, исчислять налоговую базу, сумму 

налога и сбора, а также сумму взносов в государственные внебюджетные фонды; 

 составлять регистры налогового учета, налоговые расчеты и декларации, отчетность в 

государственные внебюджетные фонды. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

 содержание актуальной нормативно-правовой документации; 

 законодательство Российской Федерации о налогах и сборах, бухгалтерском учете, 

социальном и медицинском страховании, пенсионном обеспечении; гражданское, 

таможенное, трудовое, валютное, бюджетное законодательство Российской 

Федерации; законодательство Российской Федерации, регулирующее 

административную и уголовную ответственность за нарушения в сфере уплаты 

налогов и сборов; законодательство Российской Федерации в сфере деятельности 

экономического субъекта; практика применения законодательства Российской 

Федерации; 

 судебная практика по налогообложению. 

Количество часов на освоение программы дисциплины: 74 часа. 

Форма промежуточной аттестации: комплексный экзамен. 

 

АННОТАЦИЯ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.04 АУДИТ 

Дисциплина «Аудит» входит в общепрофессиональный цикл профессиональной 

подготовки. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

 применять стандарты антикоррупционного поведения 

 осуществлять процесс восстановления бухгалтерского учета; 

 оценивать существенность информации, раскрываемой в бухгалтерской (финансовой) 

отчетности; 
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 собирать информацию из различных источников, систематизировать, обобщать и 

анализировать ее; 

 применять на практике нормативные правовые акты в соответствующих областях 

знаний; 

 применять на практике методы отбора элементов для проведения аудиторских 

процедур, экстраполировать результаты аудиторской выборки на генеральную 

совокупность; 

 подготавливать и оформлять рабочие документы 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

 значимость профессиональной деятельности по специальности; 

 стандарты антикоррупционного поведения и последствия его нарушения 

 законодательство Российской Федерации об аудиторской деятельности, федеральные 

стандарты аудиторской деятельности, основы информационных технологий и 

компьютерных систем в аудиторской деятельности; 

 кодекс профессиональной этики аудиторов и правила независимости аудиторов и 

аудиторских организаций; 

 законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, стандарты 

бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности, основы международных стандартов 

финансовой отчетности, информационных технологий и компьютерных систем в 

бухгалтерском учете и бухгалтерской отчетности; 

 основы гражданского законодательства Российской Федерации, трудового 

законодательства Российской Федерации, законодательства Российской Федерации о 

социальном страховании и обеспечении, корпоративном управлении; 

 основы налогового законодательства Российской Федерации; 

 методы поиска, отбора, анализа и систематизации информации; 

 внутренние организационно-распорядительные документы аудиторской организации, 

регламентирующие аудиторскую деятельность в организации. 

Количество часов на освоение программы дисциплины: 80 часа. 

Форма промежуточной аттестации: экзамен. 

 

АННОТАЦИЯ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.05 ОСНОВЫ ВНУТРЕННЕГО КОНТРОЛЯ 

Дисциплина «Основы внутреннего контроля» входит в общепрофессиональный 

цикл профессиональной подготовки. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

 взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе профессиональной 

деятельности; 

 осуществлять внутренний контроль ведения бухгалтерского учета и составления 

бухгалтерской (финансовой) отчетности экономического субъекта; 

 проверять качество составления регистров бухгалтерского учета, бухгалтерской 

(финансовой) отчетности; 

 определять и изменять границы контрольной среды экономического субъекта; 

 проводить оценку состояния и эффективности внутреннего контроля в экономическом 

субъекте. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

 психологические основы деятельности коллектива, психологические особенности 
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личности; 

 

 методики внутреннего контроля ведения бухгалтерского учета и составления 

бухгалтерской (финансовой) отчетности; 

 законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, налогах и сборах, 

аудиторской деятельности, архивном деле, социальном и медицинском страховании, 

пенсионном обеспечении; о противодействии коррупции и коммерческому подкупу, 

легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и финансированию 

терроризма; гражданское, таможенное, трудовое, валютное, бюджетное 

законодательство Российской Федерации; законодательство Российской Федерации в 

сфере деятельности экономического субъекта; практика применения законодательства 

Российской Федерации; 

 порядок составления сводных учетных документов в целях осуществления контроля и 

упорядочения обработки данных о фактах хозяйственной жизни; 

 отечественный и зарубежный опыт в сфере организации и осуществления внутреннего 

контроля ведения бухгалтерского учета и составления бухгалтерской (финансовой) 

отчетности. 

Количество часов на освоение программы дисциплины: 74 часа. 

Форма промежуточной аттестации: зачет с оценкой 

 

АННОТАЦИЯ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.06 СТАТИСТИКА 

Дисциплина «Статистика» входит в общепрофессиональный цикл 

профессиональной подготовки. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

 распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном контексте; 

 анализировать задачу и/или проблему и выделять её составные части; 

 определять этапы решения задачи; 

 выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи и/или 

проблемы; 

 составлять план действия; 

 определять необходимые ресурсы; 

 владеть актуальными методами работы в профессиональной и смежных сферах 

 применять методы финансового анализа информации, содержащейся в бухгалтерской 

(финансовой) отчетности; устанавливать причинно-следственные связи изменений, 

произошедших за отчетный период; оценивать потенциальные риски. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

 актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится работать 

и жить;  

 основные источники информации и ресурсы для решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном контексте;  

 алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных областях;  

 методы работы в профессиональной и смежных сферах;  

 структуру плана для решения задач; 

 порядок оценки результатов решения задач профессиональной деятельности; 

 законодательство Российской Федерации о налогах и сборах, бухгалтерском и 
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официальном статистическом учете, архивном деле, социальном и медицинском 

страховании, пенсионном обеспечении, аудиторской деятельности, гражданское, 

таможенное, трудовое законодательство Российской Федерации; законодательство 

Российской Федерации в сфере деятельности экономического субъекта; практика 

применения законодательства Российской Федерации. 

Количество часов на освоение программы дисциплины: 68 часа. 

Форма промежуточной аттестации: зачет с оценкой 

 

АННОТАЦИЯ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.07 ОСНОВЫ УПРАВЛЕНЧЕСКОГО УЧЕТА 

Дисциплина «Основы управленческого учета» входит в общепрофессиональный 

цикл профессиональной подготовки. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

 взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе профессиональной 

деятельности; 

 применять методы калькулирования себестоимости продукции (работ, услуг), 

составлять отчетные калькуляции, производить расчеты заработной платы, пособий и 

иных выплат работникам экономического субъекта. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

 методы калькулирования себестоимости продукции (работ, услуг); 

 методы учета затрат продукции (работ, услуг) 

Количество часов на освоение программы дисциплины: 80 часа. 

Форма промежуточной аттестации: экзамен 

 

АННОТАЦИЯ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.08 БУХГАЛТЕРСКИЙ УЧЕТ С ПРИМЕНЕНИЕМ ЦИФРОВЫХ ТЕХНОЛОГИЙ 

Дисциплина «Бухгалтерский учет с применением цифровых технологий» входит в 

общепрофессиональный цикл профессиональной подготовки. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

 определять задачи для поиска информации; 

 определять необходимые источники информации; 

 планировать процесс поиска; 

 структурировать получаемую информацию; 

 выделять наиболее значимое в перечне информации; 

 оценивать практическую значимость результатов поиска; 

 оформлять результаты поиска, применять средства информационных технологий для 

решения профессиональных задач; 

 использовать современное программное обеспечение; 

 использовать различные цифровые средства для решения профессиональных задач 

 пользоваться компьютерными программами для ведения бухгалтерского учета, 

информационными и справочно-правовыми системами. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

 номенклатура информационных источников, применяемых в профессиональной 

деятельности; 

 приемы структурирования информации;  

 формат оформления результатов поиска информации, современные средства и 
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устройства информатизации;  

 порядок их применения и программное обеспечение в профессиональной деятельности 

в том числе с использованием цифровых средств 

 порядок обмена информацией по телекоммуникационным каналам связи; 

 современные технологии автоматизированной обработки информации; 

 компьютерные программы для ведения бухгалтерского учета;  

 правила защиты информации, формируемой в системе бухгалтерского учета 

Количество часов на освоение программы дисциплины: 69 часа. 

Форма промежуточной аттестации: комплексный зачет с оценкой 

 

 

АННОТАЦИЯ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.09 ОСНОВЫ ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ТЕОРИИ 

Дисциплина «Основы экономической теории» входит в общепрофессиональный 

цикл профессиональной подготовки. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

 оперировать основными категориями и понятиями экономической теории; 

 использовать источники экономической информации, различать основные учения, 

школы, концепции и направления экономической науки;  

 строить графики и схемы, анализировать механизмы взаимодействия различных фак-

торов на основе экономических моделей; 

 анализировать статистические таблицы системы национальных счетов, определять 

функциональные взаимосвязи между статистическими показателями состояния эко-

номики; 

 распознавать экономические взаимосвязи, оценивать экономические процессы и 

явления, применять инструменты макроэкономического анализа актуальных проблем 

современной экономики. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

 генезис экономической науки, предмет, метод, функции и инструменты экономиче-

ской теории; 

 ресурсы и факторы производства, типы и фазы воспроизводства, роль экономических 

потребностей в активизации производственной деятельности, типы экономических 

систем и формы собственности;  

 рыночные механизмы спроса и предложения на микроуровне, роль конкуренции в 

экономике, сущность и формы монополий, теорию поведения потребителя, особенно-

сти функционирования рынков производственных ресурсов; 

 роль и функции государства в рыночной экономике, способы измерения результатов 

экономической деятельности, макроэкономические показатели состояния экономики, 

основные макроэкономические модели общего равновесия, динамические модели 

экономического роста, фазы экономических циклов;  

 задачи и способы осуществления макроэкономической политики государства, 

механизмы взаимодействия инструментов денежно-кредитной и бюджетно-налоговой 

политики, направления социальной политики и методы государственного 

регулирования доходов. 

Количество часов на освоение программы дисциплины: 106 часа. 

Форма промежуточной аттестации: экзамен 
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АННОТАЦИЯ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.10 ОСНОВЫ ПРОЕКТНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Дисциплина «Основы проектной деятельности» входит в Общепрофессиональный 

цикл профессиональной подготовки.        

В   результате   освоения   дисциплины   обучающийся   должен уметь: 

 формулировать тему исследовательской и проектной работы, доказывать ее актуаль-

ность; 

 составлять индивидуальный план исследовательской и проектной работы; 

 выделять объект и предмет исследовательской и проектной работы; 

 определять цель и задачи исследовательской и проектной работы; 

 самостоятельно разрабатывать структуру проекта, делать аналитическую обработку 

текста; 

 работать с различными источниками, в том числе с первоисточниками, грамотно их цити-

ровать, оформлять библиографические ссылки, составлять библиографический список по 

проблеме; 

 выбирать и применять на практике методы исследовательской деятельности адекват-

ные задачам исследования; 

 оформлять теоретические и экспериментальные результаты исследовательской и про-

ектной работы исследования с помощью описания фактов, составления простых таб-

лиц, графиков, формулирования выводов. библиографию, цитаты, ссылки, чертежи, 

схемы, формулы. 

 проводить измерения с помощью различных приборов; 

 выполнять письменные инструкции правил безопасности. 

В   результате   освоения   дисциплины   обучающийся   должен знать:  

 типы и виды проектов; 

 требования к структуре проекта; 

 основы методологии исследовательской и проектной деятельности; 

 структуру и правила оформления исследовательской и проектной работы. 

Количество часов на освоение программы дисциплины: 36 часов. 

 Форма промежуточной аттестации: зачет с оценкой. 

 

АННОТАЦИЯ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.11 ДОКУМЕНТАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УПРАВЛЕНИЯ 

Дисциплина «Документационное обеспечение управления» входит в 

общепрофессиональный цикл профессиональной подготовки. 

   В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

 осуществлять поиск, анализ и использование нормативно-правовых документов в 

применении к задачам ДОУ; 

 составлять и оформлять управленческую и профессиональную документацию в соот-

ветствие с нормативной базой; 

 использовать унифицированные формы документов;  

 осуществлять деловую переписку и поддерживать электронные коммуникации; 

 применять средства информационных технологий для создания и оформления доку-

ментов; 
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 разбираться в системе внутреннего документооборота организации; 

 осуществлять хранение и поиск документов; 

 использовать современное программное обеспечение в электронном документооборо-

те; 

 проверять наличие в произвольных первичных бухгалтерских документах обязатель-

ных реквизитов; 

 разбираться в номенклатуре дел; 

 составлять акты и справки по результатам внутреннего контроля; 

 формировать проекты приказов по проведению внутреннего контроля 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

 содержание актуальной нормативно-правовой документации; 

 основные понятия документационного обеспечения управления; 

 классификация управленческих документов; 

 правила составления и оформления управленческих документов и ведения деловой 

переписки; 

 состав документов специальных систем документации; 

 правила организации всех этапов работы с документами; 

 приложения программы Windows, используемые для реализации задач ДОУ; 

 современные информационные технологии ДОУ 

 правила и сроки хранения документов; 

 формы первичных бухгалтерских документов, содержащих обязательные реквизиты 

первичного учетного документа; 

 процедура составления акта по результатам инвентаризации, проектов приказов по 

проведению контрольных процедур 

Количество часов на освоение программы дисциплины: 46 часов. 

Форма промежуточной аттестации: зачет с оценкой. 

 

 

АННОТАЦИЯ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.12 БУХГАЛТЕРСКИЙ УЧЕТ В ТОРГОВЛЕ 

Дисциплина «Бухгалтерский учет в торговле» входит в общепрофессиональный 

цикл профессиональной подготовки. 

   В результате освоения дисциплины обучающийся должен владеть навыками:  

 определения сущностных особенностей факта хозяйственной жизни, с последую-

щим выбором бухгалтерской корреспонденции. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

 правильно идентифицировать, оценивать, классифицировать и систематизировать на 

счетах бухгалтерского учета отдельные факты хозяйственной жизни. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

 варианты организации учетного процесса для 
 
торговых предприятий различных ор-

ганизационно-правовых форм.  

Количество часов на освоение программы дисциплины: 100 часов. 

Форма промежуточной аттестации: экзамен. 
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АННОТАЦИЯ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.13 БУХГАЛТЕРСКИЙ УЧЕТ В КАЗЕННЫХ БЮДЖЕТНЫХ ОРГАНИЗАЦИЯХ 

Дисциплина «Бухгалтерский учет в казенных бюджетных организациях» входит в 

общепрофессиональный цикл профессиональной подготовки. 

   В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

 организовывать и планировать процесс формирования информации в системе 

бухгалтерского учета; 

 использовать теорию бухгалтерского учета для организации учета операций с 

бюджетными и внебюджетными средствами государственных (муниципальных) 

учреждений;  

 организовывать платные услуги учреждениями государственного сектора;  

 делать бухгалтерские проводки в соответствии со специальными планами счетов для 

каждого типа государственного (муниципального) учреждения;  

 владеть навыками практического применения терминологии и методологии 

стандартов;  

 владеть современными приемами и способами обработки данных в системе 

бухгалтерского учета, а именно: подготовкой первичных бухгалтерских документов, 

осуществления оценки данных по установленным правилам, отражении на счетах 

бухгалтерского учета фактов хозяйственной деятельности способом двойной записи, 

обобщения данных для финансовой отчетности. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

 структуру бюджетной системы РФ;  

 порядок нормативно-правового регулирования бухгалтерского учета в Российской 

Федерации;  

 основные правила ведения бухгалтерского учета;  

 различия между финансовым бухгалтерским учетом и налоговым учетом;  

 учет нефинансовых активов, финансовых активов, обязательств казенного 

учреждения, его финансовых результатов, операций по санкционированию расходов 

бюджета;  

 порядок учета заработной платы;  

 порядок оформления расчетов с подотчетными лицами;  

 последние важные изменения законодательства. 

Количество часов на освоение программы дисциплины: 56 часов. 

Форма промежуточной аттестации: экзамен. 

 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ ЦИКЛ (ПЦ) 

 

АННОТАЦИЯ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ПМ.01 ВЕДЕНИЕ БУХГАЛТЕРСКОГО И НАЛОГОВОГО УЧЕТА 

 

Профессиональный модуль ПМ.01 Ведение бухгалтерского и налогового учета входит в 

профессиональный цикл.        

Программа профессионального модуля ПМ.01 Ведение бухгалтерского и налогового учета 

позволяет освоить основной вид профессиональной деятельности: Ведение бухгалтерского и нало-

гового учета и соответствующих профессиональных компетенций: 

ПК 1.1 Составлять и обрабатывать первичные учетные документы о фактах хозяйственной 
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деятельности экономического субъекта. 

ПК 1.2 Проводить денежное измерение объектов бухгалтерского учета. 

ПК 1.3 Проводить расчет налогов и сборов. 

ПК 1.4 Применять рабочий план счетов бухгалтерского учета организации. 

ПК.1.5 Осуществлять текущую группировку и итоговое обобщение фактов хозяйственной 

деятельности. 

ПК.1.6 Использовать цифровые технологии ведения бухгалтерского учета и формирова-

ния отчетности. 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответ-

ствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения профес-

сионального модуля должен: 

владеть навыками:  

 составления (оформления) первичных учетных документов; 

 приема первичных учетных документов о фактах хозяйственной жизни экономического 

субъекта; 

 проверки первичных учетных документов в отношении формы, полноты оформления, 

реквизитов; 

 систематизации первичных учетных документов текущего отчетного периода в соот-

ветствии с учетной политикой; 

 составления на основе первичных учетных документов сводных учетных документов; 

 подготовки первичных учетных документов для передачи в архив; 

 денежного измерения объектов бухгалтерского учета и осуществления соответствую-

щих бухгалтерских записей; 

 отражения в бухгалтерском учете результатов переоценки объектов бухгалтерского 

учета, пересчета в рубли выраженной в иностранной валюте стоимости активов и обя-

зательств; 

 составления отчетных калькуляций, калькуляций себестоимости продукции (работ, 

услуг), распределение косвенных расходов, начисление амортизации активов в соот-

ветствии с учетной политикой экономического субъекта; 

 ведение налогового учета; 

 исчисления и уплаты взносов в государственные внебюджетные фонды; 

 применения рабочего плана счетов с учетом масштабов и видов деятельности экономи-

ческого субъекта; 

 сущностью плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности 

организаций; 

 теоретическими вопросами разработки и применения плана счетов бухгалтерского уче-

та в финансово-хозяйственной деятельности организации; 

 инструкцией по применению плана счетов бухгалтерского учета; 

 классификацией счетов бухгалтерского учета по экономическому содержанию, назна-

чению и структуре; 

 регистрации данных, содержащихся в первичных учетных документах, в регистрах 

бухгалтерского учета 

 подсчета в регистрах бухгалтерского учета итогов и остатков по счетам синтетического 

и аналитического учета, закрытие оборотов по счетам бухгалтерского учета; 

 контроля тождества данных аналитического учета оборотам и остаткам по счетам син-
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тетического учета; 

 составления оборотно-сальдовой ведомости и главной книги; 

 систематизации и комплектования регистров бухгалтерского учета за отчетный период; 

 передачи регистров бухгалтерского учета в архив; 

 отраженияя в бухгалтерском учете выявленных расхождений между фактическим 

наличием объектов и данными регистров бухгалтерского учета; 

 настройки автоматизированной системы бухгалтерского учета на предприятии при 

применении различных режимов налогообложения; 

 учета в автоматизированной системе активов и обязательств организации. 

В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен уметь:  

 понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на известные темы (про-

фессиональные и бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные темы; 

 участвовать в диалогах на знакомые общие и профессиональные темы; 

 строить простые высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности; 

 кратко обосновывать и объяснять свои действия (текущие и планируемые); 

 писать простые связные сообщения на знакомые или интересующие профессиональные 

темы; 

 составлять (оформлять) первичные учетные документы, в том числе электронные до-

кументы; 

 осуществлять комплексную проверку первичных учетных документов; 

 пользоваться компьютерными программами для ведения бухгалтерского учета, инфор-

мационными и справочно-правовыми системами; 

 обеспечивать сохранность первичных учетных документов до передачи их в архив; 

 применять правила стоимостного измерения объектов бухгалтерского учета, способы 

начисления амортизации, принятые в учетной политике экономического субъекта; 

 применять методы калькулирования себестоимости продукции (работ, услуг), состав-

лять отчетные калькуляции, производить расчеты заработной платы, пособий и иных 

выплат работникам экономического субъекта; 

 исчислять рублевый эквивалент выраженной в иностранной валюте стоимости активов 

и обязательств; 

 идентифицировать объекты налогообложения, исчислять налоговую базу, сумму налога 

и сбора, а также сумму взносов в государственные внебюджетные фонды; 

 составлять регистры налогового учета, налоговые расчеты и декларации, отчетность в 

государственные внебюджетные фонды; 

 обосновывать необходимость разработки рабочего плана счетов на основе типового 

плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности; 

 применять рабочий план счетов бухгалтерского учета организации; 

 вести регистрацию и накопление данных посредством двойной записи, по простой си-

стеме; 

 составлять бухгалтерские записи в соответствии с рабочим планом счетов экономиче-

ского субъекта; 

 сопоставлять данные аналитического учета с оборотами и остатками по счетам синте-

тического учета на последний календарный день каждого месяца; 

 готовить справки, ответы на запросы, содержащие информацию, формируемую в си-

стеме бухгалтерского учета; 
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 обеспечивать сохранность регистров бухгалтерского учета до передачи их в архив; 

 исправлять ошибки, допущенные при ведении бухгалтерского учета, в соответствии с 

установленными правилами; 

 пользоваться компьютерными программами для ведения бухгалтерского учета, инфор-

мационными и справочно-правовыми системами; 

В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен знать:  

 правила построения простых и сложных предложений на профессиональные темы; 

 основные общеупотребительные глаголы (бытовая и профессиональная лексика); 

 лексический минимум, относящийся к описанию предметов, средств и процессов про-

фессиональной деятельности; 

 особенности произношения; 

 правила чтения текстов профессиональной направленности; 

 законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, архивном деле; 

 практика применения законодательства Российской Федерации по вопросам оформле-

ния первичных учетных документов; 

 внутренние организационно-распорядительные документы экономического субъекта, 

регламентирующие порядок составления, хранения и передачи в архив первичных 

учетных документов; 

 компьютерные программы для ведения бухгалтерского учета; 

 законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, налогах и сборах, со-

циальном и медицинском страховании, пенсионном обеспечении, гражданское, трудо-

вое, таможенное законодательство Российской Федерации; 

 практика применения законодательства Российской Федерации по вопросам денежного 

измерения объектов бухгалтерского учета; 

 методы калькулирования себестоимости продукции (работ, услуг); 

 методы учета затрат продукции (работ, услуг); 

 внутренние организационно-распорядительные документы экономического субъекта, 

регламентирующие стоимостное измерение объектов бухгалтерского учета, а также 

оплату труда; 

 законодательство Российской Федерации о налогах и сборах, бухгалтерском учете, со-

циальном и медицинском страховании, пенсионном обеспечении; гражданское, тамо-

женное, трудовое, валютное, бюджетное законодательство Российской Федерации; за-

конодательство Российской Федерации, регулирующее административную и уголов-

ную ответственность за нарушения в сфере уплаты налогов и сборов; законодательство 

Российской Федерации в сфере деятельности экономического субъекта; практика при-

менения законодательства Российской Федерации; 

 судебную практику по налогообложению; 

 законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, налогах и сборах, ар-

хивном деле, социальном и медицинском страховании, пенсионном обеспечении, хра-

нении и изъятии регистров бухгалтерского учета, гражданское, трудовое, таможенное 

законодательство Российской Федерации; 

 практику применения законодательства Российской Федерации по бухгалтерскому уче-

ту; 

 внутренние организационно-распорядительные документы экономического субъекта, 

регламентирующие особенности группировки информации, содержащейся в первичных 
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учетных документах, хранения документов и защиты информации в экономическом 

субъекте; 

 порядок составления сводных учетных документов в целях осуществления контроля и 

упорядочения обработки данных о фактах хозяйственной жизни; 

 порядок обмена информацией по телекоммуникационным каналам связи; 

 современные технологии автоматизированной обработки информации; 

 компьютерные программы для ведения бухгалтерского учета; 

 правила защиты информации, формируемой в системе бухгалтерского учета. 

Количество    часов    на    освоение    программы профессионального модуля (с 

учетом практики): 478 часов. 

Форма промежуточной аттестации: экзамен квалификационный. 

 

АННОТАЦИЯ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ПМ.02 СОСТАВЛЕНИЕ И ИСПОЛЬЗОВАНИЕ БУХГАЛТЕРСКОЙ 

(ФИНАНСОВОЙ) И НАЛОГОВОЙ ОТЧЕТНОСТИ ЭКОНОМИЧЕСКОГО 

СУБЪЕКТА 

Профессиональный модуль ПМ.02 Составление и использование бухгалтерской 

(финансовой) и налоговой отчетности экономического субъекта входит в профессиональ-

ный цикл.        

Программа профессионального модуля ПМ.02 Составление и использование бух-

галтерской (финансовой) и налоговой отчетности экономического субъекта позволяет 

освоить основной вид профессиональной деятельности: Составление и использование 

бухгалтерской (финансовой) и налоговой отчетности экономического субъекта и соответ-

ствующих профессиональных компетенций: 

ПК.2.1 Проводить инвентаризацию активов и обязательств экономического субъекта и от-

ражать ее результаты. 

ПК.2.2 Формировать бухгалтерскую (финансовую) и налоговую отчетность. 

ПК.2.3 Оценивать достоверность формирования бухгалтерской (финансовой) и налоговой 

отчетности. 

ПК.2.4 Проводить анализ бухгалтерской (финансовой) отчетности. 

ПК.2.5 Составлять финансовую модель бизнес-плана. 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответ-

ствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения профес-

сионального модуля должен: 

владеть навыками:  

 обеспечения данными для проведения инвентаризации активов и обязательств эконо-

мического субъекта в соответствии с учетной политикой экономического субъекта 

 сопоставления результатов инвентаризации с данными регистров бухгалтерского уче-

та и составление сличительных ведомостей 

 отражения в учете результатов инвентаризации и урегулирования инвентаризацион-

ных разниц 

 формирования числовых показателей отчетов, входящих в состав бухгалтерской (фи-

нансовой) отчетности; 

 счетной и логической проверки правильности формирования числовых показателей 

отчетов, входящих в состав бухгалтерской (финансовой) отчетности; 

 формирования пояснений к бухгалтерскому балансу и отчету о финансовых результа-
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тах; 

 обеспечения ознакомления, согласования и подписания руководителем экономическо-

го субъекта бухгалтерской (финансовой) отчетности; 

 организации передачи бухгалтерской (финансовой) отчетности в архив в установлен-

ные сроки 

 составления налоговых расчетов и деклараций в экономическом субъекте 

 обеспечения представления налоговых расчетов и деклараций, отчетности в государ-

ственные органы в надлежащие адреса и в установленные сроки; 

 обеспечения сохранности бухгалтерской (финансовой) отчетности и регистров нало-

гового учета, налоговых расчетов и деклараций, отчетности в государственные орга-

ны и последующей их передачи в архив; 

 осуществления внутреннего контроля ведения бухгалтерского учета и составления 

бухгалтерской (финансовой) отчетности экономического субъекта; 

 обеспечения необходимыми документами бухгалтерского учета процессов внутренне-

го контроля, государственного (муниципального) финансового контроля, внутреннего 

и внешнего аудита, ревизий, налоговых и иных проверок, подготовка документов о 

разногласиях по результатам государственного (муниципального) финансового кон-

троля, аудита, ревизий, налоговых и иных проверок; 

 проверки обоснованности первичных учетных документов, которыми оформлены 

факты хозяйственной жизни, логическая увязка отдельных показателей; проверка ка-

чества ведения регистров бухгалтерского учета и составления бухгалтерской (финан-

совой) отчетности; 

 проверки качества бухгалтерской (финансовой) отчетности обособленных подразде-

лений экономического субъекта; 

 ознакомления с информацией о деятельности аудируемого лица и среде, в которой 

она осуществляется, включая систему внутреннего контроля; 

 выполнения отдельных аудиторских процедур (действий); 

 выполнения операций при оказании сопутствующих аудиту услуг; 

 выполнения операций при оказании прочих услуг, связанных с аудиторской деятель-

ностью; 

 документирования результатов выполненных аудиторских процедур и полученных 

аудиторских доказательств. 

В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен уметь: 

 определять задачи для поиска информации, планировать процесс поиска, выбирать 

необходимые источники информации; 

 выделять наиболее значимое в перечне информации, структурировать получаемую 

информацию, оформлять результаты поиска; 

 оценивать практическую значимость результатов поиска; 

 применять средства информационных технологий для решения профессиональных за-

дач; 

 использовать современное программное обеспечение в профессиональной деятельно-

сти; 

 использовать различные цифровые средства для решения профессиональных задач; 

 осуществлять документирование этапов инвентаризации; 

 проводить фактический подсчет активов; 
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 осуществлять инвентаризацию обязательств; 

 составлять бухгалтерские записи по отражению результатов инвентаризации и урегу-

лированию инвентаризационных разниц; 

 разрабатывать внутренние организационно-распорядительные документы, в том числе 

стандарты бухгалтерского учета экономического субъекта; 

 определять (разрабатывать) способы ведения бухгалтерского учета и формировать 

учетную политику экономического субъекта; 

 оценивать возможные последствия изменений в учетной политике экономического 

субъекта, в том числе их влияние на его дальнейшую деятельность; 

 разрабатывать формы первичных учетных документов, регистров бухгалтерского уче-

та, формы бухгалтерской (финансовой) отчетности и составлять график документо-

оборота; 

 планировать объемы и сроки выполнения работ в отчетный период для целей состав-

ления бухгалтерской (финансовой) отчетности; 

 распределять объем учетных работ между работниками (группами работников) бух-

галтерской службы; 

 формировать в соответствии с установленными правилами числовые показатели в от-

четах, входящих в состав бухгалтерской (финансовой) отчетности, при централизо-

ванном и децентрализованном ведении бухгалтерского учета; 

 составлять бухгалтерскую (финансовую) отчетность при реорганизации или ликвида-

ции юридического лица; 

 обосновывать принятые экономическим субъектом решения при проведении внутрен-

него контроля, государственного (муниципального) финансового контроля, внутрен-

него и внешнего аудита, ревизий, налоговых и иных проверок; 

 использовать внутренние организационно-распорядительные документы, регламенти-

рующие ведение налогового учета, составление налоговых расчетов и деклараций; 

 обеспечивать установленные сроки выполнения работ и представления налоговых 

расчетов и деклараций, отчетности в государственные органы; 

 осуществлять внутренний контроль ведения бухгалтерского учета и составления бух-

галтерской (финансовой) отчетности экономического субъекта; 

 проверять качество составления регистров бухгалтерского учета, бухгалтерской (фи-

нансовой) отчетности; 

 определять и изменять границы контрольной среды экономического субъекта; 

 проводить оценку состояния и эффективности внутреннего контроля в экономическом 

субъекте; 

 осуществлять процесс восстановления бухгалтерского учета; 

 оценивать существенность информации, раскрываемой в бухгалтерской (финансовой) 

отчетности; 

 собирать информацию из различных источников, систематизировать, обобщать и ана-

лизировать ее; 

 применять на практике нормативные правовые акты в соответствующих областях 

знаний; 

 применять на практике методы отбора элементов для проведения аудиторских проце-

дур, экстраполировать результаты аудиторской выборки на генеральную совокуп-

ность; 
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 подготавливать и оформлять рабочие документы; 

 определять объем работ по финансовому анализу, потребность в трудовых, финансо-

вых и материально-технических ресурсах; 

 использовать внутренние организационно-распорядительные документы, регламенти-

рующие порядок проведения работ по финансовому анализу; 

 определять источники информации для проведения анализа финансового состояния 

экономического субъекта; 

 планировать программы и сроки проведения финансового анализа экономического 

субъекта и осуществлять контроль их соблюдения, определять состав и формат анали-

тических отчетов; 

 формировать аналитические отчеты и представлять их заинтересованным пользовате-

лям; 

 оценивать и анализировать финансовый потенциал, ликвидность и платежеспособ-

ность, финансовую устойчивость, прибыльность и рентабельность, инвестиционную 

привлекательность экономического субъекта; 

 формулировать обоснованные выводы по результатам информации, полученной в 

процессе проведения финансового анализа экономического субъекта; 

 применять методы финансового анализа информации, содержащейся в бухгалтерской 

(финансовой) отчетности; устанавливать причинно-следственные связи изменений, 

произошедших за отчетный период; оценивать потенциальные риски; 

 определять объем работ по бизнес-планированию; 

 формировать структуру бизнес-плана; 

 планировать объемы, последовательность и сроки выполнения работ по составлению 

бизнес-планов, контролировать их соблюдение; 

 выполнения работ по определению финансовой модели бизнес-плана; 

 составления бизнес-плана; 

В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен знать: 

 номенклатуру информационных источников, применяемых в профессиональной дея-

тельности; 

 приемы структурирования информации; 

 формат оформления результатов поиска информации; 

 современные средства и устройства информатизации, порядок их применения и про-

граммное обеспечение в профессиональной деятельности, в том числе цифровые 

средства; 

 нормативные правовые акты, регулирующие порядок проведения инвентаризации ак-

тивов и обязательств; 

 периодичность, и порядок проведения инвентаризации различных объектов бухгал-

терского учета; 

 процесс подготовки к инвентаризации, порядок оформления сличительных ведомо-

стей, инвентаризационных описей, актов инвентаризации; 

 порядок отражения в учете результатов инвентаризации; 

 законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, налогах и сборах, 

аудиторской деятельности, официальном статистическом учете, архивном деле, соци-

альном и медицинском страховании, пенсионном обеспечении; о противодействии 

коррупции и коммерческому подкупу, легализации (отмыванию) доходов, получен-
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ных преступным путем, и финансированию терроризма; о порядке изъятия бухгалтер-

ских документов, об ответственности за непредставление или представление недосто-

верной отчетности; гражданское, таможенное, трудовое, валютное, бюджетное зако-

нодательство Российской Федерации; законодательство Российской Федерации в сфе-

ре деятельности экономического субъекта; практика применения законодательства 

Российской Федерации; 

 международные стандарты финансовой отчетности (в зависимости от сферы деятель-

ности экономического субъекта); 

 порядок обмена информацией по телекоммуникационным каналам связи; 

 судебную практику по налогообложению; 

 методики внутреннего контроля ведения бухгалтерского учета и составления бухгал-

терской (финансовой) отчетности; 

 законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, налогах и сборах, 

аудиторской деятельности, архивном деле, социальном и медицинском страховании, 

пенсионном обеспечении; о противодействии коррупции и коммерческому подкупу, 

легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и финансирова-

нию терроризма; гражданское, таможенное, трудовое, валютное, бюджетное законо-

дательство Российской Федерации; законодательство Российской Федерации в сфере 

деятельности экономического субъекта; практика применения законодательства Рос-

сийской Федерации 

 порядок составления сводных учетных документов в целях осуществления контроля и 

упорядочения обработки данных о фактах хозяйственной жизни; 

 отечественный и зарубежный опыт в сфере организации и осуществления внутренне-

го контроля ведения бухгалтерского учета и составления бухгалтерской (финансовой) 

отчетности; 

 законодательство Российской Федерации об аудиторской деятельности, федеральные 

стандарты аудиторской деятельности, основы информационных технологий и компь-

ютерных систем в аудиторской деятельности; 

 кодекс профессиональной этики аудиторов и правила независимости аудиторов и 

аудиторских организаций; 

 законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, стандарты бухгал-

терского учета и бухгалтерской отчетности, основы международных стандартов фи-

нансовой отчетности, информационных технологий и компьютерных систем в бухгал-

терском учете и бухгалтерской отчетности; 

 основы гражданского законодательства Российской Федерации, трудового законода-

тельства Российской Федерации, законодательства Российской Федерации о социаль-

ном страховании и обеспечении, корпоративном управлении; 

 основы налогового законодательства Российской Федерации; 

 методы поиска, отбора, анализа и систематизации информации; 

 внутренние организационно-распорядительные документы аудиторской организации, 

регламентирующие аудиторскую деятельность в организации; 

 методические документы по финансовому анализу, бюджетированию и управлению 

денежными потоками; 

 законодательство Российской Федерации о налогах и сборах, бухгалтерском и офици-

альном статистическом учете, архивном деле, социальном и медицинском страхова-
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нии, пенсионном обеспечении, аудиторской деятельности, гражданское, таможенное, 

трудовое законодательство Российской Федерации; законодательство Российской Фе-

дерации в сфере деятельности экономического субъекта; практика применения зако-

нодательства Российской Федерации; 

 методические документы по финансовому анализу, бюджетированию и управлению 

денежными потоками; 

 законодательство Российской Федерации о налогах и сборах, бухгалтерском и офици-

альном статистическом учете, архивном деле, социальном и медицинском страхова-

нии, пенсионном обеспечении, аудиторской деятельности, гражданское, таможенное, 

трудовое законодательство Российской Федерации; законодательство Российской Фе-

дерации в сфере деятельности экономического субъекта; практика применения зако-

нодательства Российской Федерации; 

Количество    часов    на    освоение    программы профессионального модуля (с 

учетом практики): 506 часов. 

Форма промежуточной аттестации: экзамен квалификационный. 

 

АННОТАЦИЯ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ПМ.03 ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ ПО ОДНОЙ ИЛИ НЕСКОЛЬКИМ 

ПРОФЕССИЯМ РАБОЧИХ, ДОЛЖНОСТЯМ СЛУЖАЩИХ 

Профессиональный модуль ПМ.03 Выполнение работ по одной или нескольким 

профессиям рабочих, должностям служащих входит в профессиональный цикл.        

Программа профессионального модуля ПМ.03 Выполнение работ по одной или 

нескольким профессиям рабочих, должностям служащих позволяет освоить основной вид 

профессиональной деятельности: Выполнение работ по одной или нескольким 

профессиям рабочих, должностям служащих (кассир) и соответствующих 

профессиональных компетенций:  

ПК 1.1 Составлять и обрабатывать первичные учетные документы о фактах хозяйственной 

деятельности экономического субъекта; 

ПК 1.2 Проводить денежное измерение объектов бухгалтерского учета; 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответ-

ствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения профес-

сионального модуля должен: 

владеть навыками:  

 выполнения работ по должности служащего «Кассир». 

В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен уметь: 

 принимать и оформлять первичные документы по кассовым операциям; проверять 

наличие обязательных реквизитов в первичных документах по кассе;  

 составлять кассовую отчетность; 

 вести кассовую книгу;  

 проводить формальную проверку документов, проверку по существу, арифметиче-

скую проверку; 

 проводить группировку первичных бухгалтерских документов по ряду признаков;  

 осуществлять расчеты с подотчетными лицами, с персоналом по оплате труда; 

 работать с безналичными формами расчетов; 

 работать с контрольно-кассовой техникой; 

 принимать участие в проведении инвентаризации кассы 
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В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен знать: 

 нормативно-правовые акты, положения и инструкции по ведению кассовых операций;  

 оформление форм кассовых и банковских документов; 

 оформление операций с денежными средствами, ценными бумагами, бланками стро-

гой отчетности; 

 обязательные реквизиты в первичных документах по кассе; 

 формальную проверку документов, проверку по существу, арифметическую проверку;  

 группировку первичных бухгалтерских документов по ряду признаков; 

 таксировку и котировку первичных бухгалтерских документов;  

 правила ведения кассовой книги;  

 организацию расчетов с подотчетными лицами, с персоналом по оплате труда; 

 порядок работы по безналичным расчетам; 

 организацию работы с ККТ; 

 правила проведения инвентаризации кассы 

Количество    часов    на    освоение    программы профессионального модуля (с 

учетом практики): 163 часа. 

Форма промежуточной аттестации: квалификационный экзамен. 

 

АННОТАЦИЯ ПРОГРАММЫ  

УЧЕБНОЙ И ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

Порядок организации и проведения учебной и производственной практики 

обучающихся определен приказом Министерства образования и науки РФ и 

Министерства просвещения РФ от 05 августа 2020 г. № 885 / 390 «О практической 

подготовке обучающихся». 

Практическая подготовка при проведении практики организуется путем 

непосредственного выполнения обучающимися определенных видов работ, связанных с 

будущей профессиональной деятельностью. 

Образовательная программа предполагает прохождение учебной и производствен-

ной практики. Учебная практика в количестве 3 недель реализуется в колледже, чередуясь 

с иными компонентами образовательной программы (рассредоточено) в соответствии с 

календарным учебным графиком и учебным планом. Производственная практика в коли-

честве 9 недель реализуется непрерывно в организациях, связанных с будущей професси-

ональной деятельностью  

 

АННОТАЦИЯ ПРОГРАММЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

ВЫПУСКНИКОВ 

Формой государственной итоговой аттестации по специальности 38.02.01 «Эконо-

мика и бухгалтерский учет (по отраслям)» является демонстрационный экзамен и ди-

пломная работа. Государственная итоговая аттестация завершается присвоением квали-

фикации специалиста среднего звена «бухгалтер». Порядок проведения государственной 

итоговой аттестации регламентируется Приказом Минпросвещения России от 08 ноября 

2021 г. №800 «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттеста-

ции по образовательным программам среднего профессионального образования» (зареги-

стрирован Министерством юстиции Российской Федерации 07 декабря 2021 г., регистра-

ционный № 66211). Требования к содержанию, объему и структуре дипломной работы, и 

демонстрационному экзамену колледж определяет в программе государственной итоговой 
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аттестации и фондах оценочных средств, разработанных в соответствии с требованиями 

ФГОС СПО по специальности. 

Задания для демонстрационного экзамена разрабатываются на основе профессио-

нальных стандартов и с учетом оценочных материалов, разработанных ФГБОУ ДПО «Ин-

ститут развития профессионального образования», при условии наличия соответствую-

щих профессиональных стандартов и материалов. 

В ходе ГИА оценивается степень соответствия сформированных компетенций вы-

пускников требованиям ФГОС. ГИА организовывается как демонстрация выпускником 

выполнения одного или нескольких основных видов деятельности по специальности. 

К государственной итоговой аттестации допускаются лица, выполнившие 

требования, предусмотренные программой и успешно прошедшие все промежуточные 

аттестационные испытания, предусмотренные программами учебных дисциплин и 

профессиональных модулей. Необходимым условием допуска к государственной 

итоговой аттестации является представление документов, подтверждающих освоение 

обучающимся компетенций при изучении теоретического материала и прохождении 

практики по каждому из основных видов профессиональной деятельности.  

В ходе государственной итоговой аттестации членами государственной 

экзаменационной комиссии проводится оценка освоенных выпускниками 

профессиональных и общих компетенций в соответствии с критериями, утвержденными 

образовательным учреждением после предварительного положительного заключения 

работодателей. 

Лицам, прошедшим соответствующее обучение в полном объеме и аттестацию, 

образовательными учреждениями выдаются документы государственного образца. 
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