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с учетом компетенций 
студенческой команды, 
имеющихся ресурсов, а также 
самоопределения участников 
проекта по отношению к 
решаемой проблеме. 
Целенаправленно использует 
академические знания и умения 
для достижения целей 
социально ориентированного 
проекта и общественного 
развития 

Командная 
работа и 
лидерство  

УК ОС-3. 
Способен вести 
себя в соответствии 
с требованиями 
ролевой позиции в 
командной работе 

Обосновывает 
адекватность 
распределения ролей в 
рамках выполнения 
командной задачи и 
собственную ролевую 
позицию 

Определяет свою позицию по 
отношению к поставленной в 
проекте проблеме, осознанно 
выбирает свою роль в команде. 
Проявляет в своем поведении 
способность к совместной 
проектной деятельности на 
благо общества, отдельных 
сообществ и граждан. 
Учитывает в рамках реализации 
проекта социальный контекст и 
действует с учетом своей роли в 
команде для достижения целей 
общественного развития 

Коммуникаци
я  

УК ОС-4.  
Способен 
осуществлять 
коммуникацию, в 
том числе деловую, 
в устной и 
письменной формах 
на государственном 
и иностранном(ых) 
языках 

Соблюдает требования к 
языку и форме общения, 
в том числе делового, в 
зависимости от 
коммуникативной 
задачи, решаемой на 
русском или 
иностранном языке 

 

Межкультурн
ое 
взаимодейств
ие 
Инклюзивная 
компетентнос
ть  

УК ОС-5. 
Способен проявлять 
толерантность в 
условиях 
межкультурного 
разнообразия 
общества в 
социально-
историческом и 
философском 
контекстах, 
соблюдать нормы 
этики и 
использовать 
дефектологические 
знания в 
социальной и 
профессиональной 
сферах 

Проявляет гибкость и 
корректность при 
взаимодействии с 
учетом этнических, 
религиозных, 
гендерных, возрастных 
отличий и 
психофизиологических 
особенностей. 
Демонстрирует знание 
психофизических 
особенностей развития 
лиц с психическими и 
(или) физическими 
недостатками для 
выстраивания своего 
поведения в социальной 
и профессиональной 
сфере  

Выражает свою гражданскую 
идентичность - принадлежность 
к государству, обществу, 
культурному и языковому 
пространству страны, осознает 
принятие на себя 
ответственности за будущее 
страны. 
Выражает приверженность 
традиционным российским 
ценностям, проявляет активную 
гражданскую позицию и 
гражданскую солидарность. 
Эффективно применяет 
рефлексивные практики для 
осмысления результатов и 
присвоения опыта реализации 
социально ориентированных 
проектов; осознания 
взаимосвязей между 
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