
Аннотация к диссертации Коркина Максима Александровича на тему: 

«Развитие методов оценки эффективности реализации инновационного 

потенциала региональных промышленных предприятий», представленную на 

соискание ученой степени кандидата экономических наук по специальности 

5.2.3. Региональная и отраслевая экономика 

 

Актуальность темы исследования. Развитие современных отраслей 

промышленного сектора России, направленное на достижение необходимого 

уровня его конкурентоспособности, невозможно без интенсификации 

инновационной деятельности, применения новых способов рациональной 

организации данной деятельности за счет эффективной реализации 

накопленного потенциала инноваций в производственно-экономической 

системе. Интенсификация использования и наращивания инновационного 

потенциала позволяет повысить уровень эффективности деятельности 

промышленных предприятий, получить дополнительные конкурентные 

преимущества. Но в настоящее время данный фактор развития инновационной 

активности в промышленном секторе не используется в полной мере в 

качестве современного драйвера развития промышленной сферы, также 

отсутствует методика сравнительной оценки эффективности реализации 

накопленного инновационного потенциала промышленных предприятий. 

В данном аспекте одним из приоритетных направлений перспективного 

развития инноваций промышленных предприятий выступает оценка 

эффективной реализации инновационного потенциала с целью повышения его 

возможностей и дальнейшего развития. Для эффективной реализации 

инновационной деятельности предприятий промышленности требуется 

определить методологические особенности оценки эффективности 

инновационной деятельности и повышения реализации инновационного 

потенциала субъектов хозяйствования, его структуру, элементы, факторы 

влияния и определить существующие зависимости между ними. 



В настоящее время, несмотря на активные разработки методических 

подходов и инструментов оценки инновационного потенциала, наличия 

обоснованных, комплексных методик, использующих количественные 

показатели, вопросы оценки затрагивают отдельные направления 

эффективности использования инновационного потенциала, определяемые 

целями функционирования предприятий. Кроме этого, существенным 

недостатком в теории оценки инновационного потенциала является 

отсутствие комплексной методики многофакторной оценки скрытых резервов 

инновационного потенциала, которая бы позволила выявить дополнительные 

возможности его повышения использования.  

Недостаточная изученность формирования и развития методического 

обеспечения оценки эффективности развития и внедрения инновационного 

потенциала промышленных предприятий, обусловливающих 

результативность их инновационного развития, роли в отечественной 

экономике определяют цели и задачи диссертационного исследования. 

Объектом исследования являются методы оценки эффективности 

реализации накопленного инновационного потенциала на региональных 

промышленных предприятиях. 

Предметом исследования выступают управленческие и 

организационно-экономические отношения по совершенствованию подходов, 

методов и методик оценки уровня реализации накопленного региональными 

промышленными предприятиями инновационного потенциала. 

Цель диссертационного исследования заключается в развитии 

методов оценки эффективности реализации накопленного региональными 

промышленными предприятиями инновационного потенциала. 

Для достижения поставленной цели были определены и решены 

следующие задачи диссертационного исследования: 

- раскрыть и дополнить теоретико-методологические подходы к 

определению инновационного потенциала промышленных предприятий; 



- разработать методику диагностирования уровня накопленного 

инновационного потенциала промышленных предприятий; 

- разработать модель оценки эффективности реализации 

инновационного потенциала; 

- разработать методику комплексной оценки латентных резервов 

инновационного потенциала в контексте эффективного внедрения в 

промышленные предприятия; 

- дополнить методику оценки влияния человеческого капитала 

промышленных предприятий на их инновационный потенциал. 

Теоретическую и методологическую базу исследования составляют 

научные работы зарубежных и российских ученых в области исследования и 

методологии оценки инновационного потенциала, а также совершенствования 

инструментария оценки данной категории на промышленных предприятиях.  

При разработке диссертационного исследования автор применял 

общенаучные методы: системно-логический, статистического анализа, 

комплексной оценки, типологического и классификационного моделирование, 

а также приемы структурного, функционального, рейтингового и 

дескриптивного анализа, методы экспертных оценок и экономико-

математического моделирования. 

Информационную базу исследования составили нормативно-правовая 

база инновационной сферы промышленности федеральных органов 

государственной власти Российской Федерации, официальные данные и 

отчеты Федеральной службы государственной статистики РФ, электронные 

ресурсы по исследуемой теме, экономические научные публикации 

отечественных и зарубежных ученых и ведущих отраслевых специалистов и 

производственников, а также показатели годовых отчетных документов 

предприятий, на основе которых осуществлялась апробация методик оценки 

инновационного потенциала: ООО «ВолгаБумПром», ООО «Балахнинская 

картонная фабрика» и Группа предприятий АО «Пермская целлюлозно-

бумажная компания». 



Научная новизна проведенного исследования заключается в развитии 

теоретико-методологических подходов и практическом применении путем 

апробации методик оценки эффективности внедрения на промышленных 

предприятиях инновационного потенциала. 

Основными элементами научной новизны являются следующие 

положения и результаты, обоснованные в диссертации и выносимые на 

защиту: 

1. Систематизированы и дополнены теоретико-методологические 

подходы к определению инновационного потенциала промышленных 

предприятий, отличающиеся от существующих подходов: 

– систематизацией методологических подходов научных исследований 

к понятийно-сущностному определению категории «инновационный 

потенциал промышленных предприятий», авторским определением 

структурных элементов инновационного потенциала, обладающих 

системными взаимосвязями экономического, научного, технического и 

производственного потенциалов, обеспечивающих создание и реализацию 

инноваций на предприятиях производственно-экономической системы; 

– предложением типологии инновационного потенциала на основе 

систематизации и классификации объектов инновационного потенциала, 

выделением сущностных элементов и характеристик, которые определены 

отраслевой спецификой его функционирования; 

– систематизацией актуальных тенденций и факторов воздействия на 

формирование и реализацию накопленного инновационного потенциала 

предприятий промышленного комплекса с учетом комплексности системы 

ключевых факторов, возможностей и резервов, системообразующих условий, 

влияния факторов микро-, мезо-, макро- и глобального уровней, факторов-

барьеров, препятствующих развитию инновационного потенциала. 

2. Предложена авторская методика диагностирования уровня 

накопленного инновационного потенциала предприятия, основанная на 

идентификации и экспертной оценке параметров ключевых компонентных 



составляющих инновационного потенциала на адекватность, возможность и 

способность к осуществлению инновационной деятельности предприятием в 

настоящем и будущем. 

3. Предложена модель оценки эффективности реализации 

инновационного потенциала, основанная на идентификации и экспертной 

оценке параметров ключевых компонентных составляющих инновационного 

потенциала предприятий промышленного производства, осуществляющего 

инновационную проектную деятельность в настоящем и планирующего 

инновационную активность в будущем. 

4. Разработана авторская методика комплексного анализа латентных 

резервов направлений развития методической базы и элементов оценки, а 

также инновационного потенциала. 

5. Предложено авторское дополнение к модели оценки стратегического 

развития инновационного потенциала предприятий промышленного 

комплекса с включением критериев эффективности применения 

инновационного потенциала с учетом человеческого капитала. 

Теоретическая значимость исследования заключается в уточнении 

научных категорий и в разработке новых методических подходов к оценке 

эффективности накопленного инновационного потенциала предприятий, в 

классификации факторов воздействия на уровень создания и развития 

инновационного потенциала предприятий, в практической методике оценки 

эффективности реализации накопленного инновационного потенциала, 

методике оценки латентных резервов реализации инновационного 

потенциала, а также в разработке методологического аппарата оценки уровня 

человеческого капитала в эффективности стратегического использования 

накопленного инновационного потенциала предприятий. 

Практическая значимость исследования заключается в том, что 

используемые методики, алгоритмы и практические модели расчетов индекса 

эффективности накопленного инновационного потенциала являются 

полноценным инструментарием принятия управленческих решений для 



осуществления результативной инновационной проектной деятельности 

современного промышленного предприятия. 

Содержание диссертационного исследования. Диссертация состоит из 

введения, трех глав, заключения, списка литературы, включающего в себя 203 

наименований источников, и четырех приложений объемом 10 страниц, 

содержащих 3 таблицы. Основная часть материала диссертационного 

исследования состоит из 174 страниц машинописного текста, 30 таблиц и 25 

рисунков. 


