
ЗАКЛЮЧЕНИЕ ДИССЕРТАЦИОННОГО СОВЕТА 
на базе РАНХиГС при Президенте РФ 

(созданного приказом и.о. ректора РАНХиГС от 30 марта 2023 года
№01-4998)

по защите диссертации Кирюхиной Юлии Валерьевны на тему: «Формирование 
имиджа органов внутренних дел: социально-технологический подход», 
представленной к защите на соискание учёной степени кандидата 
социологических наук по специальности 5.4.7. — «Социология управления»

Диссертация «Формирование имиджа органов внутренних дел: 
социально-технологический подход», представленная к защите на соискание 
учёной степени кандидата социологических наук по специальности 5.4.7. -  
«Социология управления», выполнена на кафедре «Социология и социальные 
технологии» Среднерусского института управления -  филиала ФГБОУ ВО 
«Российская академия народного хозяйства и государственной службы при 
Президенте Российской Федерации».

Диссертация принята к защите на основании приказа и.о. ректора 
ФГБОУ ВО «Российская академия народного хозяйства и государственной 
службы при Президенте Российской Федерации» от 30 марта 2023 года № 01­
4998.

Соискатель Кирюхина Юлия Валерьевна, 1987 г. рождения.
В 2010 г. окончила ГОУ ВПО «Орловский государственный 

университет», квалификация «Юрист» по специальности «Юриспруденция».
В 2020 г. освоила программу подготовки научно-педагогических кадров 

в аспирантуре федерального государственного бюджетного образовательного 
учреждения высшего образования «Российская академия народного хозяйства 
и государственной службы при Президенте Российской Федерации» по 
направлению подготовки 39.06.01 Социологические науки, квалификация 
«Исследователь. Преподаватель-исследователь».

В настоящее время Кирюхина Юлия Валерьевна состоит в должности 
начальника кабинета специальных дисциплин кафедры специальной 
подготовки ФГКОУ ВО «Орловский юридический институт Министерства 
внутренних дел Российской Федерации имени В.В. Лукьянова». Имеет 
специальное звание капитан полиции.

Научный руководитель: Алексеёнок Анна Алексеевна, и. о. 
заведующего кафедрой «Социология и социальные технологии» 
Среднерусского института управления -  филиала ФГБОУ ВО «Российская 
академия народного хозяйства и государственной службы при Президенте 
Российской Федерации», доктор социологических наук, профессор.



Официальные оппоненты:
— д-р социол. наук Баранова Галина Васильевна, научный сотрудник 

ФГКВОУ ВО «Академия Федеральной службы охраны Российской 
Федерации»;

-  д-р социол. наук Домбровская Анна Юрьевна, профессор 
Департамента политологии Факультета социальных наук и массовых 
коммуникаций ФГБОУ ВО «Финансовый университет при Правительстве 
РФ».

Положительные отзывы на диссертацию также дали:
-  Председатель диссертационного совета Меркулов Павел 

Александрович, д-р ист. наук, профессор, заведующий кафедрой «История, 
политология и государственная политика», директор Среднерусского 
института управления — филиала ФГБОУ ВО «Российская академия народного 
хозяйства и государственной службы при Президенте Российской 
Федерации».

-  Члены диссертационного совета: д-р социол. наук, профессор 
Шарков Феликс Изосимович, заведующий кафедрой общественных связей и 
медиаполитики; заместитель декана факультета журналистики ФГБОУ ВО 
«Российская академия народного хозяйства и государственной службы при 
Президенте Российской Федерации; д-р социол. наук, доцент Проказина 
Наталья Васильевна, профессор кафедры «Социология и социальные 
технологии» Среднерусского института управления-филиала ФГБОУ ВО 
«Российская академия народного хозяйства и государственной службы при 
Президенте Российской Федерации.

. Соискатель имеет 16 печатных работ по теме диссертации общим 
объемом 8,95 п.л., опубликованных лично автором, включая:

А. Статьи в изданиях, входящих в Перечень рекомендуемых 
Высшей аттестационной комиссией при Министерстве науки и высшего 
образования Российской Федерации:

1. Кирюхина, Ю.В. Теоретические подходы к формированию 
«имиджа» как социологической категории / Ю.В. Кирюхина // Образование 
и общество. -  2018. -  № 6 -  (113). -  С. 92-97. (0,75 п.л.).

2. Кирюхина, Ю.В. Формирование имиджа органов внутренних дел 
России (ретроспективный анализ) / Ю.В. Кирюхина, А.А. Алексеёнок // 
Известия Тульского государственного университета. Гуманитарные науки. -  
2018. -№  2. -С . 51-61. (1,0 п.л./0,5 п.л.).

Б. Статьи в изданиях, рекомендованных Ученым советом 
РАНХиГС:

1. Кирюхина, Ю.В. Современные практики использования 
видеохостингов для формирования позитивного имиджа сотрудников 
органов внутренних дел / Ю.В. Кирюхина, Е.В. Сальников // Среднерусский
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вестник общественных наук. -  2022. -  Т.17. -  № 3. -  С. 247-265. (0,8 п.л. / 
0,5 п.л.).

2. Кирюхина, Ю.В. Имидж органов внутренних дел в оценках их 
сотрудников: опыт социологического анализа / Ю.В. Кирюхина // 
Среднерусский вестник общественных наук. -  2020. -  Т. 15. -  № 4. -  С. 39­
55. (1,0 п.л.).

3. Кирюхина, Ю.В. Имидж органов внутренних дел в субъективных 
оценках россиян: социологический мониторинг / Ю.В. Кирюхина, 
А.А. Алексеёнок, Ю.В. Каира // Среднерусский вестник общественных наук. 
-2 0 1 8 .-Т . 13. -  № 6. -  С. 29-42. (0,6 п.л. / 0,2 п.л.).

В. Иные работы автора:
1. Кирюхина, Ю.В. Средства массовой информации как механизм 

отражения результатов эмпирических исследований деятельности органов 
внутренних дел/ Ю.В. Кирюхина // Возможности применения результатов 
эмпирических исследований для изучения актуальных проблем 
современности: Сборник научных статей всероссийской научно-практической 
конференции / Отв. ред.: Алексеёнок А. А -  Орел: Изд-во Среднерусского 
института управления -  филиала РАНХиГС, 2022. -  С. 332-335. (0,3 п.л.).

2. Кирюхина, Ю.В. Особенности подготовки сотрудников 
государственной инспекции безопасности дорожного движения как 
составляющая часть формирования позитивного имиджа /Ю .В. Кирюхина, 
М.А. Боева // Управление деятельностью по обеспечению безопасности 
дорожного движения: состояние, проблемы, пути совершенствования. -  2020. 
-№  1 (3). -  С. 76-81. (0,5 п.л. /0,3 п.л.).

3. Кирюхина, Ю.В. Использование социальных сетей для формирования 
имиджа ОВД /Ю.В. Кирюхина, А.А. Алексеёнок // Информационное развитие 
России: состояние, тенденции и перспективы: Сборник научных статей 
международной научно-практической конференции / Отв. ред.: Каира Ю.В. -  
Орел: Изд-во Среднерусского института управления -  филиала РАНХиГС, 
2020. -  С. 253-261. (0,3 п.л. / 0,15 п.л.).

4. Кирюхина, Ю.В. Анализ отношения сотрудников ОВД к имиджу 
организации / Ю.В. Кирюхина // Социологический альманах. Выпуск 12. 
«Социально-экономические процессы в условиях реализации национальных 
целей развития России»: Материалы XI Орловских социологических чтений (5 
декабря 2019 г.) / Под общей редакцией П.А. Меркулова, Н.В. Проказиной. -  
Орел: Изд-во Среднерусского института управления -  филиала РАНХиГС, 
2020.-С . 287-289.(0,2 п.л.).

5. Кирюхина, Ю.В. Некоторые факторы, формирующие негативный 
образ сотрудника государственной инспекции безопасности дорожного 
движения / Ю.В. Кирюхина, М.А. Боева // Управление деятельностью по 
обеспечению безопасности дорожного движения: состояние, проблемы, пути 
совершенствования. -  2019. -  № 1 (2). -  С. 73-77. (0,5 п.л. / 0,3 п.л.).

6. Кирюхина, Ю.В. Общая оценка деятельности органов внутренних дел 
как фактор формирования их положительного имиджа /Ю.В. Кирюхина //
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Социологический альманах. Выпуск 11. «Государственное и муниципальное 
управление»: Материалы X Орловских социологических чтений (7 декабря 
2018 г.) / Под общей редакцией П.А. Меркулова, Н.В. Проказиной. -  Орел: 
Изд-во Среднерусского института управления -  филиала РАНХиГС, 2019. -  С. 
273-275. (0,5 п.л.).

7. Кирюхина, Ю.В. К вопросу о формировании позитивного имиджа 
сотрудника государственной инспекции безопасности дорожного движения / 
Ю.В. Кирюхина, М.А. Боева // Управление деятельностью по обеспечению 
безопасности дорожного движения: состояние, проблемы, пути 
совершенствования. -  2018. -  №1 (1). -  С. 83-87. (0,5 п.л. / 0,3 п.л.).

8. Кирюхина, Ю.В. Сущность и специфика деятельности сотрудников 
органов внутренних дел / Ю.В. Кирюхина, М.А. Боева // Научный вестник 
Орловского юридического института МВД России имени В.В. Лукьянова. -  
2018. -  № 2 (74). -  С. 26-29. (0,4 п.л. / 0,2 п.л.).

9. Кирюхина, Ю.В. Влияние манипулятивного воздействия средств 
массовой информации на формирование образа современного сотрудника 
полиции / Ю.В. Кирюхина, М.А. Боева // Научный вестник Орловского 
юридического института МВД России имени В.В. Лукьянова. -  2018. -  № 1 
(74). -  С. 20-23. (0,4 п.л. / 0,2 п.л.).

10. Кирюхина, Ю.В. Формирование имиджа сотрудника органов
внутренних дел в СМИ / Ю.В. Кирюхина, А.А. Алексеёнок // 
Социологический альманах. Выпуск 10. «Социальная дифференциация 
регионов: вызовы и перспективы»: Материалы IX Орловских
социологических чтений (15 декабря 2017 г.) / Под общей редакцией 
П.А. Меркулова, Н.В. Проказиной. -  Орел: Изд-во Среднерусского института 
управления -  филиала РАНХиГС, 2018. -  С. 192-194. (0,5 п.л. / 0,3 п.л.).

11. Кирюхина, Ю.В. Информационная безопасность деятельности 
сотрудников органов внутренних дел // Информационное развитие России: 
состояние, тенденции и перспективы: Сборник научных статей всероссийской 
научно-практической конференции / Отв. ред.: Каира Ю.В. -  Орел: Изд-во 
Среднерусского института управления -  филиала РАНХиГС. -  2018. -  С. 95­
102. (0,7 п.л.).

Диссертационный совет отмечает, что полученные 
Ю.В. Кирюхиной результаты исследования отличаются научной 
новизной и практической значимостью.

Научная новизна теоретических положений, выводов и рекомендаций, 
содержащихся в диссертации Ю.В. Кирюхиной, заключается в следующих 
результатах исследования:

1. На основе комплексного анализа научных концепций 
(сравнительно-исторического, системного, структурно-функционального, 
неоинституционального походов) уточнена социологическая трактовка 
понятия имидж, включающая объективную (информационно-практическую) 
и субъективную (оценочную) составляющие;
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2. Исследование генезиса и развития имиджа органов внутренних дел 
позволило выявить взаимосвязь между динамикой социальных реалий и 
имиджем ведомства, которая заключается в негативном влиянии социально­
экономических и социально-политических кризисов на имидж органов 
внутренних дел и его улучшении при выходе из данного состояния;

3. Обоснована целесообразность применения социально­
технологического подхода к формированию имиджа органов внутренних 
дел, обеспечивающего подбор востребованного и адекватного контента для 
различных целевых групп и аудиторий;

4. Составлен социальный портрет потребителей контента, связанного 
с освещением деятельности органов внутренних дел, и разработан комплекс 
мер (тематические фильмы и видеоматериалы, социальная реклама, PR- 
кампании) по формированию имиджа ведомства в средствах массовой 
информации и расширению зрительской аудитории;

5. На основе интегративной методики исследования проведен анализ 
имиджа органов внутренних дел и выявлены объективные факторы, 
связанные с деятельностью органов внутренних дел, и субъективные 
факторы, связанные с профессиональными и личностными качествами 
сотрудников, оказывающие влияние на имидж ведомства;

6. Определены основные направления совершенствования социальных 
технологий формирования позитивного имиджа органов внутренних дел 
(выделение целевых групп, атрибутов, интегральных характеристик, их 
закрепление) и обоснована последовательность этапов их применения.

Теоретическая значимость. Полученные в ходе работы над 
диссертацией результаты, позволяют расширить предметное поле для 
дальнейших научных исследований имиджа органов внутренних дел. 
Материалы диссертации могут найти применение при совершенствовании 
теоретических подходов к анализу социально-технологического подхода 
формирования имиджа органов внутренних дел.

Они также представляют определенный интерес для развития 
теоретических положений о сущности и содержании имиджа, механизмах его 
формирования применительно к более широкому объекту исследования -  
имиджу органов власти в целом.

Практическая значимость. Полученные диссертантом выводы и 
сформулированные на их основе рекомендации целесообразно использовать в 
деятельности органов внутренних дел для построения оптимальной модели 
взаимодействия данной правоохранительной структуры и населения. 
Материалы исследования будут способствовать формированию позитивного 
имиджа органов внутренних дел Российской Федерации благодаря приданию 
процессу управления имиджем более целенаправленного, системного и 
комплексного характера.

Разработанные в ходе диссертации предложения и социальные 
технологии будут способствовать улучшению имиджа органов внутренних 
дел, установлению конструктивного взаимодействия с населением и
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повышению эффективности их деятельности. Результаты работы могут найти 
применение в преподавании курсов «Социология государственной службы», 
«Социология управления», «Имиджелогия».

Диссертационный совет отмечает, что диссертация Кирюхиной Ю.В. 
соответствует п. 12. «Социальные технологии в системе управления» 
паспорта специальности 5.4.7. -  «Социология управления».

Основные выводы и научно обоснованные предложения диссертанта 
были представлены в форме докладов и выступлений на научно-практических 
и международных конференциях, «круглых столах», тематических 
совещаниях, а также в виде научных публикаций по проблематике 
исследования.

Оценка достоверности представленных в диссертации результатов 
исследования не вызывает сомнений и подтверждается как использованием 
современных методов научного познания, так и их апробацией.

На заседании 28 апреля 2023 года диссертационный совет принял 
решение присудить Кирюхиной Ю.В. ученую степень кандидата 
социологических наук по специальности 5.4.7. -  «Социология управления».

В голосовании приняли участие 5 членов диссертационного совета. 
Проголосовали: «ЗА» ; «ПРОТИВ»^___; «ВОЗДЕРЖАЛИСЬ» ~~ .

Председатель
диссертационного совета

Л
П.А. Меркулов

28 апреля 2023 г.
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Протокол об итогах голосования
заседания диссертационного совета на базе РАНХиГС при Президенте РФ 

(созданного приказом и.о. ректора РАНХиГС от 30 марта 2023 года
№ 01-4998)

по защите диссертации Кирюхиной Юлии Валерьевны на тему: «Формирование 
имиджа органов внутренних дел: социально-технологический подход», 
представленной на соискание учёной степени кандидата социологических наук 
по специальности 5.4.7. — «Социология управления»

jvjo \ от 28 апреля 2023 г.

Состав диссертационного совета:
1. д-р ист. наук Меркулов Павел Александрович -  председатель 
Диссертационного совета;
2. д-р социол. наук Баранова Галина Васильевна;
3. д-р социол. наук Домбровская Анна Юрьевна;
4. д-р социол. наук Проказина Наталья Васильевна;
5. д-р социол. наук Шарков Феликс Изосимович.

Подсчет голосов при открытом голосовании по вопросу о присуждении 
Кирюхиной Юлии Валерьевне ученой степени кандидата социологических
наук.

Состав диссертационного совета утвержден в количестве 5 человек. 
Присутствовало на заседании 5 членов совета.
Результаты голосования по вопросу о присуждении ученой степени кандидата 
социологических наук Кирюхиной Юлии Валерьевне.

за S
против_____ ^______
воздержались —______

Председатель 
диссертационного совета П.А. Меркулов
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